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Declaración Anual de No Discriminación 

El Colegio Comunitario de Tillamook ofrece distintos certificados y títulos que pueden 
ayudar a avanzar varias carreras profesionales. El colegio tiene una política de 
admisión abierta; los estudiantes deben solicitar admisión y registrarse para clases de 
crédito. El colegio tomará medidas para garantizar que la falta de habilidades en el 
idioma inglés no sea un obstáculo para la admisión, la participación en programas de 
educación técnica profesional o el acceso a servicios o actividades. El Colegio 
Comunitario de Tillamook no discrimina por motivos de raza, color, origen nacional, 
discapacidad, sexo, edad, religión, relación entre altura/peso, estado civil, género, 
identidad de género, orientación sexual, afiliación organizacional, afiliación política o 
veteranos protegidos con respecto al empleo, admisiones, acceso a programas o 
actividades educativas según lo que se ha establecido en los estatutos y reglamentos 
federales y estatales. 

Cualquier persona que tenga preguntas sobre el Título II, el Título IV, el Título VI o el 
Título IX puede comunicarse con: Pat Ryan, Director de Instalaciones, Recursos 
Humanos, Seguridad 4301 Third Street, Tillamook, Oregon, Habitación 122, Teléfono 
(503) 842-8222, ext. 1020. 

Cualquier persona que tenga preguntas sobre la Sección 504 puede comunicarse con: 
Rhoda Hanson, Directora de Servicios Estudiantiles; 4301 Third Street, Tillamook, 
Oregon, Habitación 114, teléfono (503) 842-8222, ext. 1110. 

 


